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Mielenterveys- ja paihdejarjestojen roolit

ja identiteetit —osahanke
Sininauhaliitto 2017-2019

* Yhtena tavoitteena kartoittaa jarjestdjen erilaisia
tehtavia paihde- ja mielenterveystyon kentalla

1) rooli vapaaehtoisen kansalaistoiminnan mahdollistajina

2) rooli palveluiden tuottajina ja/tai tdydentdjina

3) rooli edunvalvojina, jarjestojen yhteiskunnallinen ja poliittinen
vaikuttamistoiminta

* Aineisto: kysely paikallisille paihde- ja
mielenterveysyhdistyksille syksylla 2017

- kyselyyn vastasi 199 paikallisyhdistysta (paaosin MIPA-
hankejarjestdjen paikallisyhdistyksia)

- vastaajana toiminnanjohtaja tai hallituksen puheenjohtaja
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Jarjestokentan kehityssuuntia

e Toiminnan ammatillistuminen, palkattujen
tyontekijoiden maaran kasvu

 Jarjestojen vapaaehtois- ja ydintoiminnan siirtyminen
palkatun henkiloston kasiin
 Hanke- ja projektimuotoisen tyon kasvu

e Toimijoiden omaehtoisen osallistumisen
vaarantuminen

 Edunvalvontatehtavan jaaminen palvelujen
tuottamisen jalkoihin

o Jarjestojen kriittisen roolin laimeneminen

» Osa kehityssuunnista teoreettisia, el juuri nayttoa
uhkakuvien toteutumisesta; koskeneet paaosin
valtakunnallisia jarjestoja
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Mita ovat yhdistysten paaasialliset tentavat?
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Yhdistykset vapaaehtoisen kansalaistoiminnan

mahdollistajina

* Vapaaehtois- ja vertaistoiminta mielenterveys- ja painde-jarjestojen
ydintoimintaa, "kruununjalokivet”

» Paihde- ja mielenterveysjarjestojen vapaaehtoistoiminnan
erityispiirteena toiminnan sitoutuminen omaan tai omais-kokemukseen
ongelmasta seka tydelaman ulkopuolella olevien suuri osuus toimijoista

— vrt. keskiluokkainen kuva vapaaehtoistoiminnasta

— vastavuoroinen apu ja tuki - ei auttajia ja autettavia

— toiminnan jarjestajat ja kohderynmat paallekkaisia

— erityisesti vertaisyhteistissa toiminta pitkalti omaehtoista, toimijoiden omissa
kasissa

« Osallistuminen etenkin vertaistoimintaan pitkajanteista, sitoutunutta -
kutsumus tai velvollisuus

— tehtavat vaativia, joka kolmas toimija vasyy tehtavissaan — tukitoimien
tarkeys

 Halu saada aikaan muutos, arvojen mukainen toiminta

— jarjestot "arvokeitaina” kilpailukyky-yhteiskunnassa; vaikuttaminen paihde- ja
mielenterveyspalveluihin, ongelmiin liittyviin ennakkoluuloihin, yhteiskunnalliseen
iImapiiriin

« Halu tydllistya, oppia uutta, saada vastuuta
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Mielenterveys- ja paihdejarjestdjen vapaaehtoistoiminta

Vertaistuki (me meille)

Perinteinen vapaaehtoinen
auttaminen (me teille)

perusta omat kokemukset elamantilanne, joka saa toimimaan
toimijan kuntoutuja, omainen tai ldheinen, ammattilainen, tydssakayva, opiskelija,
elamantilanne ty6ton eldkeldinen, ikdantynyt, ty6ton
auttamisen halun |halu jakaa saamaansa hyvaa, omat arvot, tiedot ja taidot, kutsumus,
perusta vastavuoroisuus, toivon tuominen kansalaisvelvollisuus

toiminnasta tuki omaan kuntoutumiseen, uudet tiedot ja taidot, merkityksellinen
saadut hyodyt mielekas tekeminen, auttamisenilo |vapaa-aika, auttamisen ilo

halu vaikuttaa

mt- ja p-palvelut, ennakkoluulot

vhteiskunta, mt- ja p-palvelut, yksildiden
avuntarve

vapautumis-
kokemus

vapautuminen asiakkaan roolista
aktiiviseen toimijuuteen, autettavan
roolista auttajan rooliin

vapautuminen palkkatyon normeista ja
vaatimuksista, mahdollisuus toimia
vapaammin ja joustavammin

suhde ammatilli-
suuteen ja
tyoelamaan

tyollistymismahdollisuudet,
tyoelamavalmiuksien kehittaminen,
yhteistyd ammattilaisten kanssa,
rahallinen palkkio

tyokokemus,
tyollistymismahdollisuudet,
ammattitaidon kehittaminen
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Jarjestojen tuottamien palvelujen erityisluonne

» Millaiset palvelut puuttuisivat, jos jarjestot eivat niita tuottaisi?

« Kansalaistoimintaan liittyvia nakékulmia:
— vertaistuki, vapaaehtoistyd, palveluiden kayttajien + ammattilaisten asiantuntijuus
— kohderyhmat myos palvelujen tuottajia
— vhteisollisyys — ei saa vain palvelua vaan myos yhteison jasenyyden
— ei voiton tavoittelua, maksuttomuus, matala kynnys, joustavuus

« Moraalisia nakdkulmia:
— arvo- tai aateperusta

— palveluiden ulkopuolelle jaavien tavoittaminen, palvelut + edunvalvonta,
osallisuuden vahvistaminen

— tasa-arvo, ihmislaheisyys, kokonaisvaltaisuus, henkilokohtaisuus, yksilollisyys,
inhimillisyys, jatkuvuus, lahella arkea

e Hyddyllisyyden nakokulma:

— palvelut joita muut eivat tuota (esim. tuki omaisille, kuntoutus- ja hoitojaksojen
jalkeinen arjen tuki)

— tuotetaan arjen perusturvaa (esim. matalan kynnyksen palvelut) vs. muun
vhteiskunnan tarjoama taloudellinen turva
— ehkaisevan tyon nakokulma, yleinen hyoty
o MIPA
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Asennevaittamia jarjestojen tuottamista
palveluista

Palvelumme taydentavat kunnan
tuottamia palveluja.

Palvelumme tavoittavat ihmisia, —
joita muut palvelut eivat tavoita.

Tuotamme palveluja, joita kunnat
tai yritykset eivat tuota.

Palvelujen tuottaminen ei kuulu
jarjestoille vaan kunnille ja
yrityksille.

0% 25% 50% 75% 100%
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Yhdistykset edunvalvojina, poliittinen ja
yhteiskunnallinen vaikuttamistoiminta

o Mita vahvemmin palvelutuotanto osa yhdistyksen toimintaa,
sita pienempi merkitys edunvalvonnalla
— Tutkimusaineistossa nakyi edunvalvonnan ja palvelutuotannon
valinen ristiriita
e Edunvalvonnan kiinnittyminen vertais- ja kokemusasian-
tuntijatoimintaan: vaikutetaan siihen, kenelle, milla ehdoin ja
millaisia palveluja tuotetaan
— el kyse vain omasta terveydesta ja toipumisesta vaan toiminnassa
on mya@s poliittinen, yhteiskunnallinen ulottuvuus
o Jarjestotoiminnalta odotetaan kuitenkin mahdollisuutta
yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen, "elaa todeksi arvojaan”
— tama rooli koetaan paikallisyhdistyksissa kuitenkin melko vahaiseksi
— tarkeaa avautuminen ulospain esim. erilaisten verkostojen kautta

9% MIPA
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Yhteenvetona

* Mielenterveys- ja paihdejarjestdjen keskeinen rooli on tarjota
omaehtoisen osallistumisen mahdollisuuksia ihmisille, joilla
usein muuten osallisuuden vajeita (hyvinvointi, talous,
tyoelama, vaikutusmahdollisuudet)

— toteutuu vertais- ja vapaaehtoistoiminnassa mutta mygs jarjestojen
tuottamien palvelujen eetoksessa

e Palveluntuottajaroolin merkittava kasvu paikallistasolla ei
realistinen, yhdistysten ydintoimintaa tulee edelleen olemaan
vapaaehtoistoiminnan mahdollistaminen ja vertaistuen
tarjoaminen; taydentavat palvelut, muiden palveluiden
ulkopuolelle jaaneiden tavoittaminen

 Haasteita:
— vapaaehtois- ja vertaistoiminnasta toivotaan usein tyoelamapolkujen
avaajaa
« tyollistamispotentiaali kuitenkin rajallinen, tyéllistdmistoiminta vahenee
— toiminnalta odotetaan mahdollisuuksia yhteiskunnalliseen
vaikuttamiseen
o Katse tiiviimmin myds tahan — vai riittaako yhteison jasenyys?
« toisaalta: misté tuki jarjestdjen kriittisen toimintakulttuurin
vahvistamiseen?
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Kiitos!

sari.jurvansuu@sininauha.fi
(040) 0182 353
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