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Taustaa

o Tutkijana MIPAssa kahdessa paihdealan jarjestossa
vuosina 2015-2019

 Osahankkeet koskivat jarjestdjen toimintaa
— jarjesto-/yhdistystasoinen tarkastelu

« Toteutettiin kaksi laajaa kyselya, joilla tavoitettiin n. 200
paikallisyhdistysta ja 30 valtakunnallista jarjestoa

e Tarkasteltin mm.
— Toimintamuodot
— Osalllistujat, kohderyhmat
— Taloudelliset voimavarat ja niihin liittyvat haasteet
— Kehittdmistarpeet
— Vaikuttamistoiminta, toiminnan tehtavat
— Eri toimijarynmien osallistuminen
— Paihde- ja mielenterveystyon yhteiset rajapinnat
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Millaista on tutkia jarjestotoimintaa
- jarjestojen hankkeessa, jarjest0ssa?
Etuja
 Hankeverkosto, 10 aktiivisesti mukana olevaa jarjestoa — laaja kontakti kenttaan

* Nelja vuotta osallistuvaa havainnointia — kokoukset, tapaamiset, palaverit, kaytava- ja
kahvipoytakeskustelut, kehittdmistapahtumat, strategiatytskentely jne.

« Tarjonnut laajan kuvan jarjestdjen toiminnasta ja sen haasteista

— esim. hankepohjainen ty6skentely, vapaaehtoisen kansalaistoiminnan ja ammatillisen
tyon valiset jAnnitteet, keskusjarjestdjen/paikallistason etéisyys, ulkoiset vaikutteet ja
paineet, toiminnan rahoitus ja sen haasteet, tyokulttuuri ja —hyvinvointi

o Tutkimusta ei ole tehty padasiassa tiedeyhteisdlle vaan jarjestokentalle toiminnan
kehittdmisen apuvalineeksi

« Tavoitteena: ei vain yksisuuntaista tiedon siirtoa (knowledge transfer) vaan kehamaista
vuorovaikutusta, jossa eri osapuolilla aktiivinen rooli

— On esitetty jarjestdjen kanssa yhdessa kysymyksia, joihin on etsitty vastauksia
("yhdessé luominen”)

— Yhteisty0 jarjestdjen kanssa tutkimuksen suunnittelusta tulosten jalkauttamiseen
— Jarjestojen yhteinen tyopajatydskentely avannut uusia ndkokulmia aineistoihin

» Palautetta myds siita, miten tutkimustietoa on jarjestoissa hyodynnetty
— mahdollistanut tiedon hyodyllisyyden arvioinnin kaytannéssa

« Jarjestoverkosto tarjonnut julkaisukanavia (jarjestdlehdet, blogialustat jne.), joiden kautta

tietoa on ollut mahdollista jalkauttaa
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Millaista on tutkia jarjestotoimintaa
- jarjestojen hankkeessa, jarjestossa?

Haasteita
» Tutkijayhteison puute

« Tutkitaan omaa tyd6nantajaa, omaa tyoyhteiséa — uskalletaanko sanoa
suoraan, esittad myos kriittisid puheenvuoroja?

« Erilaiset nakemykset siita, mita tutkimustuloksista voi sanoa, millaisia
johtopaatoksia niista voli vetaa
— tutkijan ylivarovaisuus vs. tarve esim. vaikuttamistyossa "vetaa mutkat suoriksi”
o Tutkimusta ei valttamatta nahda tarpeelliseksi

— vahva ndkemys siitd mita tehdaan ja miten, tutkimuksen koetaan
olevan kaukana arkipaivan toiminnasta — mika on tutkimuksesta
saatava hyoty?

» Erilaiset intressit eli mihin tietoa tarvitaan tai halutaan?
— Tieto kehittamisen valineena?
— Toiminnan arviointiin ja seurantaan?
— Jarjestotoiminnan profiilin kohottamiseen?
— Rabhoittajille raportointiin?
— Tieto itseisarvona?
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Millaista tutkimusta on tehty?

o Laajoilla kyselyilla saatu yleiskuva kentasta, toimijoiden
moninaisuudesta

o Kyselyilla tavoitettu paikallisyhdistyksia, joissa paaosa
jarjestolahtoisesta paihde- ja mielenterveystyosta

tehdaan
— tutkimus yleensa kohdistunut valtakunnallisiin jarjestdihin

— kuva paihde- ja mielenterveysjarjestdjen toiminnasta toivottavasti
laajentunut ja monipuolistunut, samoin niiden rooleista ja keita

ne tavoittavat toiminnassaan
o Kartoitettu laajasti painde- ja mielenterveysjarjestojen
toiminnan yhtalaisyyksia ja eroja
o Tehty toimintaa nakyvaksi, sanoitettu sitd mika saattaa
jarjestoissa tuntua itsestaan selvalta
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Millaista tutkimusta tarvitaan?

» Kyselyjen huono puoli niiden tavoittavuus, paallekkaisyys raskaiden
raportointikaytantdjen kanssa...
— esim. pienia yhdistyksia vaikea tavoittaa
e ...mutta uusintakyselyilla hyva seurata jarjestdjen toiminnan
kehittymista pidemmalla aikavalilla
— muutokset toiminnassa ja toimintaymparistossa seka osallistujien
hyvinvoinnissa ja toimintamahdollisuuksissa
« Jarjestojen erityispiirteet ja -tarpeet huomioivaa tutkimusta
— Jarjestot erilaisia, osahankkeet palvelleet eri tavoin

» Kasitteellista tutkimusta
— Mita tarkoittavat osallisuus, matala kynnys, kohtaaminen, yhdenvertaisuus,
itsenséa toteuttaminen jne.?
o Jarjestojen julkikuva hyvin myonteinen, tarkeaa hahmottaa myos
haasteita ja epakohtia ja tarjota aineksia (itse)kriittiselle pohdinnalle ja
itsestaanselvyyksien purkamiselle

— valta, ideologia, arvot, vaihtoehtoiset nakdkulmat, tulkinnat ja puhetavat,
ristiriidat tavoitteiden ja vaikutusten valilla, tahtomattomat vaikutukset jne.

— Ei vain tietoa, joka kertoo jarjestojen tekeman tyon tarkeydesta vaan tietoa

joka palvelee tarvittaessa my0s toisin toimimista
o%e MIPA

*}2'? Paihde- ja mielenterveysjarjestdjen tutkimusohjelma Jurvansuu 2019 6



Lammin kiitos
vhteistyosta!

Sari Jurvansuu/Sininauhaliitto
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